E]
—

Liberté = fgah‘ré * Fraternité
REPUBLIQUE FRANCGAISE

CONVENTION FIXANT LES MODALITES DE GESTION DES RESERVES NATURELLES DE
LA FORET DE LA MASSANE
PY
MANTET
MAS LARRIEU
PRATS DE MOLLO LA PRESTE
CONAT
JUJOLS
NOHEDES
VALLEE D’EYNE
(PYRENEES-ORIENTALES)
POUR 2017-2021

VU Le code de I'environnement, notamment les articles L332-1 & L332-27 et R332-1 &
R332-29 du code de I'environnement, notamment les articles L332-8, R332-19 a
R332-21,

VU le décret 84-673 du 17 juillet 1984 portant création de la réserve naturelle du Mas
Larrieu,

VU le décret 84-845 du 17 septembre 1984 portant création de la réserve naturelle de
Py,

VU le décret 84-847 du 17 septembre 1984 portant création de la réserve naturelle de
Mantet,

vuU le décret 86-673 du 14 mars 1986 portant création de la réserve naturelle de Prats-
de-Mollo-la-Preste,

VU le décret 86-1148 du 23 octobre 1986 portant création de la réserve naturelle de
Conat,

vuU le décret 86-1149 du 23 octobre 1986 portant création de la réserve naturelle de
Jujols,

VU le décret 86-1150 du 23 octobre 1986 portant création de la réserve naturelle de
Nohédes,

VU le décret du 18 mars 1993 portant création de la réserve naturelle de la vallée
d’Eyne,

VU l'arrété du 30 juillet 1973 portant création de la réserve naturelle de la forét de la

Massane
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l'avis du comité consultatif de la réserve naturelle de la forét de la Massane
du 12 décembre 2016,

l'avis du comité consultatif de la réserve naturelle du Mas Larrieu du 12
décembre 2016,

l'avis du comité consultatif de la réserve naturelle de Py du 24 mars 2017,

l'avis du comité consultatif de la réserve naturelle de Mantet du
6 décembre 2016,

I'avis du comité consultatif de la réserve naturelle de Prats-de-Mollo-la-Preste
du 21 mars 2017,

l'avis du comité consultatif de la réserve naturelle de Conat du 29 novembre
2016,

l'avis du comité consultatif de la réserve naturelle de Jujols du 28 novembre
2016,

l'avis du comité consultatif de la réserve naturelle de Nohédes du 29
novembre 2016,

l'avis du comité consultatif de la réserve naturelle de la vallée d’Eyne du 6
décembre 2016,

I'accord de la commune de Mantet du 6 décembre 2016,

l'avis de la commune d’Eyne du 6 décembre 2016,

l'avis de la commune d’Argelés-sur-Mer du 12 décembre 2016,
I'avis de la commune de Prats-de-Mollo-la-Preste du 21 mars 2017,

les statuts de Ila fédération des réserves naturelles catalanes du
1* décembre 2004, modifiés en 2007 et 2016,

I'avis du conseil d’administration de la fédération des réserves naturelles catalanes
du 14 décembre 20186,
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Il est convenu ce qui suit
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L’Etat, représenté par le Préfet du département des Pyrénées-Orientales, ci-apres
dénommé « le préfet »,
D'UNE PART

La fédération des réserves naturelles catalanes, 9 rue du Mahou, 66500
Prades, représentée par son président, Jean-Luc Blaise, et ci-aprés dénommee

« le gestionnaire fedéral »
pour la réserve naturelle de la forét de la Massane

L’association des amis de la Massane, laboratoire Arago, BP 44, 66651 Banyuls
sur mer, représentée par son président, Gilles Beeuf, et ci-aprés dénommée « le

gestionnaire local »,
pour la réserve naturelle du Mas Larrieu

La commune d’Argelés sur mer, mairie, avenue Ferdinand Buisson BP 99,
66704 Argelés sur mer, représentée par son maire, Antoine Parra, et ci-apres
dénommée « le gestionnaire local »,

pour la réserve naturelle de Py

L’association gestionnaire de la réserve naturelle de Py, mairie, place San
Pau, 66360 Py, représentée par sa présidente Anne Noguer-Ramond, et ci-aprés
dénommeée « le gestionnaire local »,

pour la réserve naturelle de Mantet

La commune de Mantet, mairie, 66360 Mantet, représentée par son maire, Jean-
Luc Blaise, et ci-aprés dénommeée « le gestionnaire local»,

pour la réserve naturelle de Prats de Mollo la Preste

La commune de Prats de Mollo la Preste, mairie, place Josep de la Trixéria,
66230 Prats de Mollo la Preste, représentée par son maire, Claude Ferrer, et
ci-aprés dénommée « le gestionnaire local»,

pour la réserve naturelle de Conat

La commune de Conat-Betllans, mairie, 66500 Conat-Betllans, représentée par
son maire, Pascal Espeut, et ci-aprés dénommée « le gestionnaire local»,

pour la réserve naturelle de Jujols

L'office national de la chasse et de la faune sauvage, établissement public a
caractére administratif, 85 bis avenue de Wagram, BP 236, 75822 Paris cedex 17,
représenté par son délégué régional Occitanie, Nicolas Alban, et ci-aprés
dénommé « le gestionnaire local »,

pour la réserve naturelle de Nohedes

L’association gestionnaire de la réserve naturelle de Nohédes, maison de la
réserve, 66500 Nohédes, représentée par son président, Philippe Assens, et
ci-aprés dénommeée « le gestionnaire local»,

pour la réserve naturelle de la vallée d'Eyne

La commune d’Eyne , mairie, ferme Cal Martinet, 66800 Eyne, représentée par
son maire, Alain Bousquet, et ci-aprés dénommeée « le gestionnaire local»,

D'AUTRE PART
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CONTEXTE
La présente convention fait suite a la convention de gestion 2013-2016 dul3 février 2014 entre

le préfet, le gestionnaire fédéral et les gestionnaires locaux,

L'ensemble des comités consultatifs a donné son accord sur la désignation des gestionnaires
cités ci-avant.

ARTICLE 1* - OBJET

La présente convention a pour objet de confier la gestion des réserves naturelles catalanes a la
fédération des réserves naturelles catalanes associée

aux amis de la Massane, gestionnaire local de la réserve naturelle de la forét de la
Massane,

a la commune d'Argelés sur mer, gestionnaire local de la réserve naturelle du Mas
Larrieu,

a |'Association gestionnaire de la réserve naturelle de Py(AGRN), gestionnaire local de
la réserve naturelle de Py,

a la commune de Mantet, gestionnaire local de la réserve naturelle de Mantet,

a la commune de Prats-de-Mollo-la-Preste, gestionnaire local de la réserve naturelle de
Prats de Mollo la Preste,

a la commune de Conat-Betllans, gestionnaire local de la réserve naturelle de Conat,

a l'office national de la chasse et de la faune sauvage, gestionnaire local de la réserve
naturelle de Jujols,

a l'association gestionnaire de la réserve naturelle de Nohédes, gestionnaire local de la
réserve naturelle de Nohédes,

a la commune d’Eyne, gestionnaire local de la réserve naturelle de la vallée d’Eyne.

Elle établit les relations entre le préfet, le gestionnaire fédéral et les gestionnaires locaux :
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- elle organise la répartition entre les parties (articles 2 a 4) des missions réglementaires
du gestionnaire rappelées en annexe 1, dans les domaines d’activités des réserves
naturelles définis par le Ministre chargé de I'environnement (annexe 4),

- elle précise les principales modalités de leur mise en ceuvre (articles 5 a 7).

ARTICLE 2 - MISSIONS DU GESTIONNAIRE FEDERAL

La fédération des réserves naturelles catalanes anime la concertation entre les réserves
naturelles et détermine leurs orientations stratégiques ; elle gére et organise les moyens pour
aider les gestionnaires locaux ; elle les représente pour la prise en compte des objectifs de
protection des réserves dans 'aménagement du territoire.

Sur 'ensemble des réserves naturelles de la forét de la Massane, Mas Larrieu, Py, Mantet,
Prats-de-Mollo-la-Preste, Conat, Jujols, Nohédes et vallée d’Eyne, le gestionnaire fédéral

assume les missions suivantes.
1 Veiller a la cohérence des plans de gestion
(Prestations de conseil, études et ingénierie)

1.1 Concerter sur les objectifs a long et moyen terme des plans de gestion et leurs
opérations pour aboutir & une rédaction harmonisée par massif dans les délais attendus.

1.2 Organiser |'élaboration collective d'indicateurs de suivi de la réalisation des plans de
gestion et de leurs effets sur les éléments patrimoniaux des réserves

1.3 Répartir la charge de travail des salariés pour actualiser, valider et hiérarchiser les
données.

1.4 Veiller a la cohérence des plans d’interprétation.

1.5 \Veiller a la prise en compte des plans de gestion des réserves dans les différents
documents de planification, aménagement et gestion du territoire.

1.6 Fournir les données relatives aux habitats naturels et espéces d'intérét communautaire
des territoires classés en réserve naturelle aux opérateurs des sites Natura 2000.

2 Piloter I’équipe et diriger le fonctionnement administratif et financier

(Management interne et Soutien)

Rédiger un plan stratégique 2017-2021 décrivant la vision, les missions de l'organisation
collective et la gestion previsionnelle des ressources humaines et des moyens sur cette

période.

2.1 Organiser et diriger la gestion administrative et financiére sur la base d'un organigramme,
d’'un programme d’actions et d'un bilan d'activités annuels.

2.2 Etablir les missions des salariés dans une fiche de poste, recruter, affecter et gérer les
personnels.

2.3 Former les salariés et les gestionnaires.

2.4 Assurer la maitrise d’ouvrage du fonctionnement et des investissements, excepté ceux
cités a l'article 3.

2.5 Rechercher des locaux adaptés et tenir a jour les conventions de mise a disposition et les
baux de location.

2.6 Tenir a jour un document d'évaluation des risques psychosociaux.

2.7 Informer réguliérement le comité consultatif.

2.8 Participer a I'évolution des méthodes et des outils nécessaires a la gestion des réserves
naturelles nationales; harmoniser les documents soumis a l'avis des comités

consultatifs.
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Coordonner la police de la nature
(Surveillance du territoire et police de I'environnement)
Désigner un coordonnateur « police » chargé des rapports avec le parquet.

Contribuer a la mise en place d'une politique pénale commune aux réserves naturelles
nationales et coordonner les opérations des agents commissionnés en interne ou en
commun avec les autres services ou établissements publics chargés de la police de la
nature sous l'autorité du procureur de la République.

Connaitre, suivre et recueillir les données du patrimoine naturel
(Connaissance et suivi continu du patrimoine naturel)

Rédiger un schéma de coordination scientifique a partir des plans de gestion et des
grandes orientations politiques en faveur de la biodiversité (stratégie nationale pour la
biodiversite, stratégie régionale pour la biodiversité, schéma départemental des espaces

naturels).

Coordonner l'organisation des observations et suivis scientifiques des milieux et des
especes entre les réserves (naturelles et biologiques) et avec les partenaires
départementaux et transfrontaliers.

Coordonner, dans le domaine de compétence des réserves naturelles nationales, la mise
en ceuvre des actions des plans nationaux d'actions en faveur des espéces menacées
pilotés par les DREAL concernées et désigner des correspondants.

Contribuer au Systéme d'Information sur la Nature et le Paysage (SINP)
Languedoc-Roussillon, référencer ses dispositifs de collecte et de validation et intégrer
ses données aux bases des tétes de réseau des pbles thématiques.

Préparer et présenter les dossiers fédéraux au Conseil Scientifique Régional du
Patrimoine Naturel (CSRPN), notamment I'examen des projets de suivis scientifiques.

Diffuser les connaissances : mise en ligne des études, élaboration de cahiers techniques,
intégration des expériences et résultats des réserves naturelles nationales dans les
documents répondant aux stratégies nationales (plan national d’espéces, espéces
exotiques envahissantes), régionale (observatoire régional de la biodiversité et stratégie
régionale contre les espéces envahissantes) et départementale (schéma des espaces

naturels sensibles) .
Participer a la gestion du territoire et aux réseaux

(Management externe)
Elaborer un nouveau schéma fédéral de communication visant & améliorer I'ancrage
territorial de la réserve naturelle ; Editer et diffuser une lettre d'information ; Mettre a jour
le site internet et administrer les outils web.

Etablir des partenariats, passer des conventions avec les principaux gestionnaires du
territoire (Conseil départemental, Parc Naturel Régional (PNR) des Pyrénées Catalanes,
Syndicat Mixte Canigé grand site) et établir un programme d'actions communes.

Représenter les réserves naturelles dans les réseaux d'espaces protégés régionaux et
nationaux (Réserves Naturelles de France).

Faire connaitre les actions expérimentales ou innovantes d'aménagement durable et de
conservation de la biodiversité,

Identifier avec les gestionnaires locaux (Office National des Foréts, PNR Pyrénées
Catalanes, Syndicat Mixte Canigo grand site) et les communes et éventuellement en
liaison avec les services de la sous-préfecture de Prades, les pratiques sportives
susceptibles d'impacter les réserves naturelles, définir leur compatibilité avec les objectifs
de conservation des réserves naturelles et contribuer a la rédaction d’'un guide destiné
aux organisateurs de manifestations sportives.
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6 Accueillir et faire connaitre

(Prestations d'accueil et d'animation, Création de supports de communication et de
pédagogie)
6.1 Rédiger un schéma fédéral d’éducation & I'environnement visant & améliorer I'ancrage
territorial des réserves naturelles.
6.2 Concevoir des outils d'information et de sensibilisation du public, sur la portée et I'objectif

de la réglementation, sur l'intérét des milieux et sur le fonctionnement des écosystémes,
sur les problémes d’environnement et plus particulierement de conservation du

patrimoine naturel.

6.3 Représenter les gestionnaires dans les réseaux patrimoniaux, culturels et d’éducation a
I'environnement et au développement durable (réseau départemental, commissions du
PNR, ainsi que du Syndicat Mixte Canigo grand site).

6.4 Faire apparaitre sur tout document ou support de communication le nom du gestionnaire
de la réserve et de ses partenaires financiers le cas échéant, dans le respect de la charte
graphique des réserves naturelles.

ARTICLE 3 - MISSIONS DU GESTIONNAIRE LOCAL
Le gestionnaire local met en ceuvre la surveillance et la gestion du territoire classé en
concertation avec les propriétaires et les usagers.

Les modalités d'exercice des missions des gestionnaires locaux sont définies dans le cadre de
la convention de mise a disposition des salariés et du programme d’actions annuel et peuvent
concerner les missions suivantes.

1 Elaborer et évaluer le plan de gestion et le mettre en ceuvre en concertation avec les
acteurs locaux du territoire.
(Prestations de conseil, études et ingénierie)
1.1 Elaborer et évaluer le plan de gestion et le mettre en ceuvre en concertation avec les
acteurs locaux du territoire.
1.2 Décrire et évaluer le patrimoine géologique selon les modalités du protocole de
l'inventaire régional du patrimoine géologique.
1.3 Evaluer la fréquentation du public.

1.4 Rédiger et mettre en ceuvre le plan d'interprétation.

1.5 En lien avec l'animateur Natura 2000, réaliser ou valider les inventaires, cartographies,
évaluation de ['état de conservation des habitats naturels et especes d'intérét
communautaire de la réserve naturelle, réaliser ou valider les diagnostics préalables aux
Mesures agro-environnementales et les suivis et participer a la tournée annuelle des
contrats portant sur un enjeu identifieé comme prioritaire dans le plan de gestion,

1.6  Fournir les inventaires, cartographie, évaluation et les critéres de sensibilité des habitats
et espéces au pétitionnaire d'une demande d'autorisation de modification de I'état ou de

aspect de la réserve naturelle.

1.7 Apporter son appui technique a la commune pour des projets pouvant avoir un impact
direct ou induit sur le bon état écologique de la réserve (convention d’'usage, charte,

préconisation de gestion).
2 Assurer la gestion locale et la communication interne
(Management et Soutien)
2.1 Diriger les personnels mis a sa disposition sur la base d'un plan de travail partagé.

2.2 ldentifier et soumettre au gestionnaire fédéral les besoins en moyens pour mettre en
ceuvre le plan de travail.
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Assurer la maitrise d'ouvrage des entretiens et investissements relatifs aux biens
meubles et immeubles lui appartenant affectés a la gestion de la réserve naturelle.

Informer régulierement le conseil municipal et le comité consultatif.

Etablir les partenariats locaux.

Identifier les besoins nécessaires a I'évolution des méthodes et des outils pour la gestion
de la réserve et se tenir informé dans ces domaines.

Utiliser et améliorer les modéles pour les plans de gestion, leur évaluation annuelle et les
bilans d'activités annuels.

Contribuer aux actions du schéma de communication.

Police de la nature
(Surveillance du territoire et police de I'environnement)
Veiller au respect des dispositions de la décision de classement,

Mettre en ceuvre la politique pénale commune aux réserves naturelles définie par le
procureur et participer aux opérations en interne ou en commun avec les autres services
ou établissements publics chargés de la police de la nature sous I'autorité du procureur

de la Réepubligue.
Informer le public sur la portée et I'objectif de la réglementation.

Connaitre, suivre et recueillir les données du patrimoine naturel

(Connaissance et suivi continu du patrimoine naturel)
Realiser les observations et suivis scientifiques des milieux et des espéces prévus au
programme d'actions annuel.

Compléter annuellement la base de données naturalistes SERENA et contribuer au
catalogage des dispositifs d'observation utilisés dans le volet régional du SINP.

Echanger réguliérement avec le représentant du président du CSRPN et les experts
associés.

Préparer et présenter les dossiers locaux au CSRPN (plan de gestion, protocoles,
autorisations) pour avis.

Soutenir le bon état écologique des milieux et les modes de gestion patrimoniaux
(Interventions sur le patrimoine naturel)
Entretenir et, éventuellement, aménager ou restaurer des habitats.

Insérer la réserve naturelle dans le tissu socio-économique local, en partenariat avec les
propriétaires, les usagers, les autres gestionnaires du territoire et leurs instances
(éleveurs, agriculteurs, forestiers, chasseurs, pécheurs, usagers de Ieau,

randonneurs...),
Créer et maintenir les infrastructures d’accueil
(Créer et maintenir les infrastructures d'accueil)

Créer et entretenir les panneaux d'information (réglementation, sensibilisation) et la
signalétique des sentiers, chemins, aires de stationnement et les équipements de
maitrise des flux ou d’observation.

Gérer et entretenir la maison de la réserve.

Suivre l'installation et le fonctionnement des équipements d'accueil du public congus
avec le gestionnaire par des structures externes.
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6.4 Contribuer a la sécurité des visiteurs et des infrastructures de maitrise des flux pour la
sauvegarde des milieux ;
7 Accueillir
(Prestations d’accueil et d'animation)

7.1 Informer le public sur l'intérét des milieux et sur le fonctionnement des écosystémes ; le
sensibiliser aux problémes d'environnement et plus particulierement a la conservation du

patrimoine naturel.
7.2 Réaliser les actions du schéma de communication et du réseau d'éducation a
I'environnement et au développement durable prévues au programme d'actions fédéral.
8 Faire connaitre
(Créer des supports de communication et de pédagogie)

8.1 Contribuer aux outils du schéma de communication et du réseau d’éducation a
I'environnement et au développement durable prévus au programme d’actions fédéral.

ARTICLE 4 - MISSIONS DELEGUEES

Si un gestionnaire veut déléguer une mission qui lui est confiée par la présente convention de
gestion, il soumettra cette délégation a I'agrément du préfet.

Les gestionnaires locaux déléguent I'éducation a la biodiversité a :
- lassociation Accueil et decouverte en Conflent pour Py,
- l'association Eyne développement durable pour Eyne.

ARTICLE 5 - COMITES CONSULTATIFS ET CONSEIL SCIENTIFIQUE
5-1 Relations avec les comités consultatifs des réserves naturelles

5-1.1 Role du gestionnaire fédéral
Le gestionnaire fédéral présente a tous ses partenaires, notamment tous les membres
de tous les comités consultatifs :

o lacl6ture de I'exercice n-1

o le résultat de la recherche des financements et ses conséquences sur les
effectifs, les actions prioritaires, I'organisation, les plans de travail,

o le bilan des activités mutualisées,

o le plan d’actions prévisionnel de I'année n+1 dans les réserves naturelles,

o les besoins afférents pour la préparation des comités consultatifs des réserves
naturelles,

o le bilan financier et le budget prévisionnel n+1.

Le gestionnaire fédéral peut faire toutes propositions au préfet sur I'ordre du jour des comités
consultatifs et concourt a leur préparation et leur animation, sous son autorite.

Il informe, en cours d'année, les membres des comités consultatifs des financements obtenus,
de l'organigramme des personnels, de leurs missions et de leur mise a disposition, des
modifications apportées a son organisation, au budget et aux plans de travail, des conventions
de délégation, des conventions de partenariats ou des événements affectant plusieurs

réserves.
5-1.2 Réle du gestionnaire local

Le comité consultatif de la réserve naturelle, dont la composition est arrétée par le préfet,
examine et donne son avis en particulier sur le plan de gestion et les documents préparatoires

Convention gestion RNC 2017-2021 page 9sur 19



au comité consultatif, ainsi que sur toutes les questions touchant la réserve qui lui sont
soumises par le préfet.

Le gestionnaire local peut faire toutes propositions au préfet sur I'ordre du jour des réunions et
concourt a leur préparation et leur animation, sous son autorité.

Il informe, en cours d'année, les membres du comité consultatif des moyens obtenus, des
modifications apportées au plan de travail, des événements affectant la gestion de la réserve.

Quand le comité consultatif délegue I'examen d'une question particuliére & une formation
restreinte, le gestionnaire local en assure l'organisation et les compte-rendus.

5-2 Relations avec le conseil scientifique

Le CSRPN examine et donne son avis sur les demandes d’autorisation, les plans de
gestion, les études scientifiques et toute question a caractére scientifique.

Le gestionnaire prépare les documents nécessaires a la demande de la DDTM ou de la DREAL
et les présente au CSRPN pour avis.

ARTICLE 6 - MISE EN (EUVRE DE LA GESTION
6-1 Gestion du personnel

6-1.1 Par le gestionnaire fédéral

Le gestionnaire federal est 'employeur. Exceptionnellement, pour des raisons historiques, la
commune d'Argelés-sur-mer emploie I'actuel conservateur du Mas Larrieu.

La FRNC arréte :
I'organigramme,
- les fiches de poste, précisant les liens fonctionnels et hiérarchiques,

si besoin des fiches de fonction définissant des obligations spécifiqgues (agents
commissionnés ...),

- le réglement intérieur relatif au personnel,

- le plan annuel de formation,
- I'état prévisionnel de mise a disposition du personnel.

L'organigramme est élaboré sur la base des plans de travail des plans de gestion écologique,
de leur cohérence par massif, de la coordination globale des réserves naturelles catalanes et
des partenariats. La définition des postes et des emplois est précisée en référence aux fiches
metiers de I'Agence Frangaise de la Biodiversité (AFB).

Le gestionnaire fedéral recrute, emploie et affecte le personnel nécessaire a I'exécution des
missions définies aux articles 2 et 3 dans la limite de ses ressources disponibles et avec
l'accord du préfet. Le recrutement du personnel se fait sous la responsabilité du président de la
FRNC aprés un appel a candidature et un entretien auprés d'un jury constitué d’un commun
accord entre le préfet et le gestionnaire fédéral.

Les conventions de mise a disposition des salariés définissent les autorités hiérarchique et
fonctionnelle. Elles sont cohérentes avec les dispositions de la présente convention de gestion,
signées pour la méme période et notifiées au préfet.

Le gestionnaire fédéral nomme un directeur. Celui-ci assure la cohésion des équipes et conduit
les actions de management, d'évaluation des objectifs, des actions et de I'évolution des

carrieres. Le gestionnaire fédéral permet au personnel de suivre la formation nécessaire a
I'accomplissement de ses missions, notamment dans le cadre des formations dispensées par

I'AFB.
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6-1.2 Par I'Office National de la Chasse et de la Faune Sauvage (ONCFS)

L’'ONCFS, en raison de son statut d'établissement public de I'Etat, missionne ses personnels
pour la gestion de la réserve naturelle de Jujols, notamment la surveillance et la police, sur les
bases suivantes :

- le Chef du service départemental des Pyrénées-Orientales pour la programmation et la
coordination des actions réalisées par son service, la direction des salariés mis a sa
disposition par la FRNC et les relations avec la commune de Jujols,

- les agents du service départemental des Pyrénées-Orientales pour 50 jours pour la
gestion des espeéces, la surveillance et la police dans le cadre du plan de gestion de la

réserve naturelle.
Les missions de la direction des actions territoriales sont menées par les personnels de
'ONCEFS.
6-2 Gestion administrative
6-2.1 Comité consultatif
Le gestionnaire fédéral remet au préfet, avant le 15 octobre,

- un rapport annuel d'activités gui rend notamment compte de la réalisation du
programme et de I'utilisation des crédits qu'il regoit, les comptes financiers provisoires
de I'année en cours,

- les programmes de travail n+1 élaborés avec les gestionnaires locaux identifiant les
moyens en personnel prévisibles et recherches,
- un budget prévisionnel global et par réserve.
Le gestionnaire local remet au préfet, avant le 15 octobre,

- un rapport annuel d'activités qui rend notamment compte de l'application du plan de
gestion avec son évaluation annuelle et de ['utilisation des credits recus, les comptes
financiers provisoires de I'année en cours et, les suivis des autorisations ;

- un plan de travail, les cahiers des charges des travaux, les protocoles scientifiques, les
demandes d'autorisation de travaux ou de capture des pétitionnaires pour l'annee

suivante.
Une liste des documents a rassembler est fournie en annexe 3.

6-2.2 Bilan d’activités simplifié pour le ministére chargé de I’environnement

Le gestionnaire local saisit et transmet les données de I'année civile, les maodifications et les
mises a jour, y compris pour les actions mutualisées, dans la base de données générales sur
les réserves naturelles avec le logiciel ARENA fourni par RNF, avant le 31 janvier.

6-2.3 Plan de travail annuel

Le gestionnaire fédéral établit le plan de travail des salariés en application du plan de gestion
de chaque réserve, adapté aux moyens de l'année pour tenir compte en particulier de la
dotation attribuée par I'Etat et de I'avis des comités consultatifs.

6-3 Equipements
Le gestionnaire local utilise, pour sa mission, ses propres locaux ou moyens, ainsi qgue ceux
acquis ou aménagés par le précédent gestionnaire.
Les gestionnaires locaux et le gestionnaire fédéral peuvent acquérir des biens meubles et
immeubles pour I'exécution de la convention.

Les gestionnaires tiennent a jour l'inventaire des biens meubles et immeubles au fur et a
mesure de l'acquisition ou du renouvellement de tout matériel (I'inventaire précisera la nature
des biens, leur date d'acquisition, leur codt, leur durée d’amortissement et leur localisation).
L'inventaire est tenu a disposition du service technique de contrdle du préfet.
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6-4 Gestion financiére

6-4.1 Préparation du budget

Le gestionnaire fédéral coordonne les budgets prévisionnels en fonctionnement et en
investissement a partir des propositions des gestionnaires locaux.

Il informe les financeurs des projets au mois d’ao(t n-1 pour leur permettre de programmer les
dépenses de I'année n.

Apres I'examen des projets par les comités consultatifs, le gestionnaire fédéral prépare les
dossiers de demande de subvention a déposer avant le 31 janvier.

6-4.2 Ressources du gestionnaire fédéral

Pour la réalisation des missions définies aux articles 2 et 3, le gestionnaire fédéral dispose :

de ressources constituées de la dotation optimale de I'Etat établie pour la réserve
naturelle,

d'une convention financiére annuelle fixant les modalités particuliéres d’exécution, de
rendu et de versement,

- I'Etat désigne un correspondant dans ses services et & la DREAL.

La commune d'Argelés-sur-mer bénéficie de crédits de I'Etat en fonctionnement pour le salaire,
les charges et les moyens du conservateur.

Le montant de l'aide de I'Etat est arrété au début de chaque année, au vu du plan de travail
annuel defini a l'article 6-2.3 et du budget faisant apparaitre I'ensemble des ressources et des

dépenses prévues.

Le gestionnaire fédéral peut rechercher des financements complémentaires : subventions de
collectivités locales, mécénat, programmes européens et transfrontaliers, etc.

6-4.3 Comptes et bilan

Le gestionnaire fédéral doit fournir a la DREAL, dans les 6 mois qui suivent la fin de I'exercice

les rapports genéral et spéecial du commissaire aux comptes.
ARTICLE 7 - EVALUATION DE LA CONVENTION
Le gestionnaire féderal evaluera annuellement I'efficacité apportée a :
- la simplification de I'organisation,
- laréalisation d’économies d'échelle,

la production d'outils de gestion administrative et financiére permettant d'éditer des
compte-rendus et bilans homogénes et complets.

Il développera au comité consultatif fédéral les éventuelles actions correctives a appliquer.

ARTICLE 8 - DUREE DE LA CONVENTION

Les dispositions de la présente convention sont applicables pour les années 2017 a 2021. Son
terme est fixé au 31 décembre 2021.

ARTICLE 9 - DEFAILLANCE DU GESTIONNAIRE LOCAL

En cas de refus, par le gestionnaire local, de signer la convention de gestion tripartite ou la
convention de mise a disposition du personnel (convention signée avec la FRNC), celui-ci est
considéré comme défaillant. La gestion locale est alors transférée a la FRNC qui assurera
I'intérim en attendant la désignation d’'un autre gestionnaire.

En cas de changement de gestionnaire, le nouveau gestionnaire s'engage a reprendre le
personnel mis a disposition par la FRNC, et a les employer dans le cadre de leurs fonctions.
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ARTICLE 10 - RESILIATION DE LA CONVENTION

La convention peut étre résiliée a la demande de I'une des parties présentée au moins six mois
avant la date de résiliation souhaitée.

La demande de résiliation présentée par un gestionnaire local ne porte que sur I'exécution de
ses missions définies a I'article 3. Dans ce cas, un avenant signé exclusivement par le préfet et
le gestionnaire fédéral prend en compte son retrait de la gestion locale et la décision
modificative afférente.

En cas de manquement grave aux obligations de la présente convention, le préfet peut la
résilier sans délai.

Un bilan comptable est établi par le gestionnaire précédent dans un délai d'un mois.
L'ensemble des biens meubles et immeubles, les études et données, acquis avec des credits
de I'Etat par le gestionnaire pour I'exécution de la convention ainsi que les crédits non utilisés
(dont les provisions aux amortissements) sont mis a la disposition du nouvel organisme
gestionnaire désigné sans qu'il puisse en modifier I'affectation. A cet effet, un état de I'actif sera
établi de facon contradictoire entre le gestionnaire et I Etat, le cas échéant.

ARTICLE 11 - REGLEMENT DES LITIGES

Avant toute autre procédure, les parties recourent a la transaction afin de prévenir toute
contestation a naitre ou de terminer toute contestation née de la mauvaise exécution ou de
linexécution de la présente convention. L'acceptation du résultat de la transaction implique
renonciation a tout recours ultérieur sur la responsabilité des parties pour le méme objet.

En cas de recours contentieux, la juridiction compétente est le Tribunal administratif de
Montpellier.

ARTICLE 12 - DISPOSITION FINALE

La convention de gestion du 13 février 2014 entre le préfet, le gestionnaire féderal et les
gestionnaires locaux est abrogée.

La présente convention est dispensée de timbre et d’enregistrement. Comprenant 12 articles,
elle est établie en ONZE exemplaires originaux destinés a chacune des parties.

PRADES, le {4 !0V, 2017

Pour le Ministre de la Transition Pour la Fédération
écologique et solidaire des réserves naturelles catalanes,
Le Préfet des Pyrénées-Orientales Le Président
\ o
e
Philippg VIGNES Je ¢ BLAISE
Pour l'association des amis de Pour la commune Pour I'association gestionnaire
la Massane, d'Argelés sur mer, de la Réserve naturelle de Py
Le Prési_c_ient -7 Le maire
|
Gilles BEUF Antoine PARRA Anne NOGUER-RAMOND
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Pour la commune de Mantet, Pour la commune de Prats-de-
Le Maire Mollo-la-Preste,
Le Ma}ine T

e

-

Clg,udtg FERRER

s
Pour 'ONCFS, Pour I'association gestionnaire
Le Délégué régional Occitanie de la RN de Nohedes,

Le Président

icolas ALBAN Philippe ASSENS
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Pour la commune de Conat-
Betllans
Le Maire

Pour la commurfé d’Eyne,
Le Maire

Alain BOUSQUET
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ANNEXE : CHRONOLOGIE DES PLANS DE GESTION
¥serves naturelles nationales | 1994 ‘ 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 ' 2000 | 2001 | 2002 | 2003 ‘ 2004 ’2005 2006 I 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 I 2012 I 2013 {2014 2015 | 2016
forét de la Massane i 1997-2001 20022007 | | 2010-2014 B
Mas Larrieu _ 1994-1998 1999-2003 2004-2008 2013-2017 |
Py IR 2001-2005 | 20112015 [0
Mantet ,‘ \ | |2006-2010 2012-2016
Prats-de-Mollo-la-Preste H : 2002-2006 ’ 2010-2014 Rl
Conat T | 2012-2016
Jujols ‘ 2004-2008 20122016
Nohédes | 1998-2002 2006-2009 2012-2016
vallée d'Eyne ! 2005-2010 20122016
éserves naturelles nationales | 2017 1 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 |
forét de la Massane 2017-2021 ' !
Mas Larrieu | |
Py i '
Mantet 2017-2021 :
Prats-de-Mollo-la-Preste 2017-2021 | 1
Conat 2017-2021 [ |
Jujols 2017-2021 |
Nohédes 2017-2021
vallée d'Eyne 12017-2021 | ) N
2013-2017 plan non finalisé ou a approuver
2017-2021 plan en cour de rédaction [ [ J | i
e plan non preléparé.J attente de désignation d'un gJestiorJl_naire ;' L |
| e el
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ANNEXE 1 : Missions REGLEMENTAIRES DU GESTIONNAIRE (CODE DE L’ENVIRONNEMENT)

Article R332-20

Le gestionnaire de la réserve naturelle assure la conservation et, le cas échéant, la
restauration du patrimoine naturel de la réserve. Il veille au respect des dispositions de la
décision de classement en faisant appel a des agents commissionnés & cet effet par I'autorité
administrative.

Il établit un rapport annuel d’activités qui rend notamment compte de I'application du plan de
gestion et de I'utilisation des crédits qu'il regoit, ainsi gu’un bilan financier de I'année écoulée et
un projet de budget pour I'année suivante. Ces documents sont soumis a l'avis du comité

consultatif.

Article R332-21

Dans les trois ans qui suivent sa désignation, le gestionnaire élabore un projet de plan de
gestion de la réserve naturelle qui s'appuie sur une évaluation scientifigue du patrimoine
naturel de la réserve et de son évolution et décrit les objectifs gu'il s’assigne en vue de la
protection des espaces naturels de la réserve. Il recueille I'avis du comité consultatif et du
conseil scientifique de la réserve et joint ces avis au dossier transmis au préfet.

Article R332-22

Le plan de gestion est arrété pour une durée de cing ans par le Préfet. A l'issue de la premiére
période de cing ans, la mise en ceuvre du plan fait I'objet d'une évaluation et le plan est
renouvelé et, le cas échéant, modifié par décision préfectorale.

ANNEXE 2 : ABREVIATIONS ET SIGLES

ARENA : base des données administratives des réserves naturelles

AFB: agence frangaise de la biodiversité

CSRPN : conseil scientifique régional du patrimoine naturel

DDTM : direction départementale des territoires et de la mer

DREAL : direction régionale de 'environnement, de 'aménagement et du logement
ETP : équivalent temps plein

FRNC : fédération des réserves naturelles catalanes

ONCEFS : office national de la chasse et de la faune sauvage

ONF : office national des foréts

PNR : parc naturel régional

RNF : (association des) réserves naturelles de France

SERENA : systéme de gestion et d'échange de données des réseaux d’'espaces naturels

SINP : systéme d’information sur la nature et le paysage

ANNEXE 3 : DocUMENTS A RASSEMBLER PAR LES GESTIONNAIRES POUR PREPARER LE COMITE CONSULTATIF
D’AUTOMNE

Documents préparés par le gestionnaire

- Rapport annuel d’activités

0 Bilan des actions prévues au plan de gestion comparées au plan prévisionnel,
résultats et evaluation annuelle du 1* octobre au 30 septembre
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Le bilan ARENA pour le ministre chargé de I'environnement sera saisi a la demande de
RNF pour I'année civile.

Bilan financier (dépenses et recettes)
o Exécution du fonctionnement et suivi de la dotation aux amortissements
0 Exécution de l'investissement
0 Tableau synthétique de suivi des opérations d'investissement

Projet de plan de travail n+1
0 les actions prioritaires

0 [lestimation par le gestionnaire local des besoins prévisionnels en jours pour
chaque salarié destinée a définir et répartir les moyens a I'échelle fédérale

Calendrier d’évaluation du plan de gestion en cours et de rédaction du nouveau plan®
Projet de budget n+1 avec protocole, localisation et devis
Suivi de points spécifiques du comité consultatif précédent

0 (arrété préfectoral circulation des véhicules a moteur...)

Documents a fournir par le pétitionnaire (qui les présentera en séance)

Demande d’autorisation de travaux en réserve naturelle
Suivi d'une autorisation de travaux en réserve naturelle
Demande d’autorisation de capture ou de prélévement en réserve naturelle
Suivi d’'une autorisation de capture ou de prélévement en réserve naturelle

Plan d'aménagement forestier, plan de gestion de site classé...

' Si le plan de gestion est a échéance
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